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筑巢引凤聚英才 汇智赋能促振兴
——长治市中医医院携手中国工程院院士团队助推中医药事业发展

文/本报记者 马艳霞 图/李燎原 通讯员 李瑶

凝聚人才力量
探索中医药服务新机制

“王琦院士中医体质与治未病研究团队”“袁亮博士工作站”“赵
永强名医工作室”“李荷英名医工作室”“张跃英名医工作室”“李红霞
名医工作室”……近年来，市中医医院持续打好“高层次人才”引领、

“名医工作室”引智组合拳，积极引进医疗领域高端人才，在医院特色
专科建设方面跑出“加速度”。

理念决定方向，思路决定行动。围绕“治未病”理念，在王琦院士
团队的指导下，医院构建了“筛查-预警-干预-管理”为体系的治未
病服务新模式，对我市四区二县8万余名居民进行了体质流调，通过
对调查数据进行分析，描绘长治市民中医体质分布图谱，编制分析报
告，为政府公共卫生决策提供科学依据。下一步，治未病示范中心将
进一步拓展中医体质流行病学流调的深度和广度，扩大样本数量，覆
盖更多的人群和地区；利用先进的数据分析技术和方法，揭示不同体
质类型与疾病发生、发展的关系，为制定个性化的预防保健方案提供
有力支持；围绕长治地区高发疾病，优化治未病干预方案，大力推动
中医适宜技术向基层医疗机构倾斜，扩大防治覆盖范围，提升基层医
疗机构服务能力，为构建健康长治贡献力量。

一直以来，市中医医院聚焦群众就医需求，坚持“不求所有、但求
所用”的人才发展理念，拓宽柔性引才渠道、创新柔性引才方式、保障
柔性引才服务，大力引进优秀医疗人才，切实破解医疗人才“不够用”
和特色专科“不充足”问题，把优质医疗服务送到家门口，提升了群众
幸福感。

春风吹绿千枝柳，时雨催红万树花。市中医医院始终坚持人才
强院战略，紧紧围绕医院发展需要，多措并举实施“引才、引智、引技、
引项”，注重“外引内培”，在引进高层次人才的同时，大力培养年轻后
备力量，统筹推进人才梯队建设，为推动医院高质量发展提供保障，
为守护人民群众生命安全和身体健康作出更大贡献。

5 月 23 日，市中医医院“治未病示范中心”专家义诊区，前来就
诊的患者络绎不绝，很多患者都是慕名而来，只为让知名专家学者
把脉开方。活动现场，除王琦院士中医体质与治未病研究团队义诊
外，还开设有中医适宜技术服务、中医传统疗法及养生茶饮体验等
形式多样的中医药诊疗服务内容，让群众在家门口享受到了高水平
医疗服务。

当天，由市委人才工作领导小组主办，市卫健委、市中医医院承
办的第二届治未病学术会议暨优势专科适宜技术培训班在我市举
办，会议现场启动了治未病文化宣传周活动。此次学术会议和治未
病文化宣传周活动的举办，旨在促进中医体质学创新发展和“治未
病”理念在全市健康管理和慢性病防控中的应用，助力全市中医药事
业高质量发展。

创新理念，引才满盘活。作为承办单位，市中医医院是王琦院士
中医体质与治未病研究团队在山西省的第一家合作单位，2023 年 10
月，医院与王琦院士团队签订了合作协议。为高效传承王琦院士学
术思想和经验，医院借助院士团队在中医体质与慢性病防控等方面
的优势成果，从“治未病”理念出发，以“治未病中心、睡眠中心、过敏
中心、治未病体质研究院”建设为抓手，努力做好中医体质学守正创
新、传承发展工作，助推我市中医药事业再上新台阶。

为使中医药成果惠及更多百姓，目前医院进行了治未病示范中
心区域改造，设立了多个特色门诊和专病门诊；一期投入300 余万元
引入治未病管理设备，打造了一个功能齐全、设施完善、底蕴深厚的
诊疗环境。

“筑巢引凤”让各类高层次人才展才华、显身手，市中医医院迈出
“人才强院”的坚实步伐，走出了一条见效快、有特色、可持续的高质
量发展之路。

实施强院战略
构建中医药发展新格局

“人才者，求之则愈出，置之则愈匮。”涵养人才发展沃土，是激发
人才创新创造活力的关键。近年来，市中医医院在人才引进、培养方
面做了大量工作，除了积极引进高端人才，还利用外来人才带来的先
进管理经验、先进医疗技术和理念，加大了对人才培育和项目建设的
力度。

创新之道，唯在得人。为优化医疗资源布局，做好人才引育政策
的执行，市中医医院柔性引进王琦院士团队和国家、省、市三级中医
名家共 31 位，专家阵容实现了质的飞跃；通过“青苗”“杏林”“头雁”
三大培育工程和中医师承工作，实行师徒传承、深度研习及轮岗实
训，培养了10余位业务骨干，为梯队建设注入了鲜活力量；先后选派
多名优秀青年医师赴广东省中医院治未病中心进修，定制化培养了
治未病领域专科人才，打造了一支结构合理、梯次有序的治未病医疗
队伍。

问渠哪得清如许，为有源头活水来。依据王琦院士体质学理论，
医院把中医体质辨识、名医经验、中医适宜技术、中医特色治疗加以
融合，创建了防治一体、调养多元的健康管理服务体系；研制出上党
药茶、调理膏方、中药香囊等多种治未病特色产品；编纂印制体质辨
识指南、药膳同源手册及中医体质健康筛查课题研究宣传册 2 万余
册；在社区、校园、企事业单位等多种场所开展治未病健康宣讲和义
诊活动。

人才集聚，道阻且长，行则将至。近年来，市中医医院大力实施
人才强院工程，以创新人才工作为突破口，通过多渠道、多方式引进
和培养人才，围绕“引才、聚才、育才”全方位引进、培养、管理、服务人
才，为医院高质量发展注入不竭动力。

优化创新土壤
开启中医药成果新篇章

人才兴则发展兴，人才强则发展强。
为强化中医药强市发展战略，推动长治市
中医药传承创新发展示范试点项目高效实
施，近年来，市中医医院精准施策、精准发
力，坚持实施“引才、聚才、育才、强院”战
略，以设立博士工作站、名医工作室，引进
中国工程院院士王琦中医体质与治未病研
究团队，成立中西医结合生殖与遗传专科
联盟为契机，充分发挥高端智力人才引领
作用，构建“筑巢引凤”新机制，递出引才聚
才“橄榄枝”，为长治中医药事业发展提供
有力的人才保障和智力支撑，全力助推全
市中医药事业高质量发展。

第二届治未病学术会议暨治未病文化宣传周启动仪式。 治未病特色药茶。

①王琦院士在治未病示范中心坐诊。
②于娟教授运用推拿手法为青少年治

疗近视。
③王济教授为患者把脉开方。
④治未病示范中心义诊团队深入乡村

开展义诊活动。
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治未病示范中心开设健
康咨询指导、针灸、拔罐等多
种服务。


