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社会工作是党和国家工作
的重要组成部分，事关党长期
执政和国家长治久安，事关社
会和谐稳定和人民幸福安康。

作为新一轮机构改革成立
的新部门，2024 年，市委社会
工作部坚持以习近平新时代
中国特色社会主义思想为指
导，认真贯彻落实习近平总书
记关于社会工作的重要论述和
重要指示精神，在省委社会工
作部有力指导和市委坚强领导
下，立足职能定位，着力破题攻
坚，坚持边组建边工作，实现良
好开局起步。

以“大学习、大调研、大讨论”活动为牵引，
推动市县两级党委社会工作部实体化运行

市县两级社会工作部挂牌成立后，市委社会工作部
在全系统开展“大学习、大调研、大讨论”活动，进一步深
化认识，凝聚共识，推动工作；拟定 17 个调研课题，部领
导及机关各科室负责人开展领题调研；组织市县两级党
委社会工作部干部围绕“新机构、新职能、我们怎么办”开
展大讨论活动，形成“把牢党建引领这一根本，扭住调查
研究、制度机制、示范试点、队伍建设四个关键，统筹推进
党建引领基层治理和基层政权建设、加强人民信访工作、
做好行业协会商会党建工作、推进‘两企三新’党建工作、
提升志愿服务工作和社会工作人才队伍建设水平五个方
面重点工作”的工作思路。

以破解基层治理“小马拉大车”突出问题为
契机，推进党建引领基层治理和基层政权建设
工作实现良好开局起步

作为市委党建引领基层治理协调机制召集人单位，
与市委组织部密切配合，筹备党建引领基层治理协调机
制各类会议 7 次；参与编印工作指引手册 4 本；采取专班
推进、定期调度、市县共建等方式推动全市工作,按时序
进度圆满完成各项任务。

清理村（社区）借调工作人员 14 人；完成全市 173 名
社区助理招募任务；累计取消村（社区）外部内部牌子
8746个、取消工作机制13项、整合工作机制15项；实现每
万城镇常住人口拥有社区专职工作者 15 人目标；指导各
县区建立健全村（社区）工作事项准入制度；制定《关于进
一步规范村（社区）出具证明事项的工作制度》，各县区平
均取消不应由基层出具证明22项。

探索建立 60 个党建引领基层治理信息直报点，开通
下情上达“直通车”；先行在社区物业党建联建、村（社区）
减负等 4 个方面开展市县共建，积极探索上下联动、集中
攻坚、同题共答的工作模式；建立会议制度、信息报送制
度、案例发布制度，推动党建引领基层治理协调机制有效
运行。

以“新业态、新就业群体党的组织和工作覆
盖”集中攻坚行动为依托，推动新兴领域党建工
作实现良好开局起步

我市成立“4+3”工作专班，即 4 个行业党委（互联网
行业党委、交通运输行业党委、网约配送行业党委、快递
行业党委），3 个群团组织（工青妇），指导推动全市工作；
全市127个乡镇（街道）建立了“两新”组织综合党组织。

与市委组织部联合印发《关于建立新就业群体到社

区党群服务中心报到备案制度的通知》，新就业群体报到
备案4409人，其中党员161人。

新业态党组织覆盖率和工作覆盖率大幅度提升。截
至 2024 年 12 月 20 日，全市新业态企业 311 个，全年新组
建党组织49个，党组织组建达到103个，党组织覆盖企业
255 个，覆盖率达 82%，高于省定年内覆盖率 70%的要求。
积极开展“暖新”行动，一大批“暖新驿站”“爱心食堂”“司
机之家”等先后建成。

建立行业协会商会改革发展联席会议制度；梳理编
印《全市行业协会商会名录》，收集建立《全市行业协会商
会能力需求清单》。

以“强基固本年”行动为抓手，推动整体工
作实现良好开局起步

以“建台账、明规范、立标杆、树形象”为主要任务，夯
基垒台，推动市委社会工作部工作全面展开。先后建立
基本情况、政策依据、先进典型、存在问题、对标先进五类
台账；印发《市委社会工作部机关工作规则（试行）》《领导
班子成员工作守则（试行）》等10多项制度；通过《市委社
会工作部工作动态》向各县区推送 4 个试点县区工作成
果；与市委组织部共同举办全市新业态、新就业群体党建
工作观摩交流活动，通过试点开路，引导工作开展；市县
两级在主流媒体刊发我市相关典型经验和探索实践类信
息 45 条，为推动整体工作良好开局起步加油鼓劲。随着

“强基固本年”行动的引深，各项工作有序展开。印发《关
于市委社会工作部统一领导市信访局有关事项的意见
（试行）》；组织开展“爱心助考”志愿服务活动；召开全市
志愿服务工作座谈会，专题部署“12·5 国际志愿者日”主
题活动；组织开展年度社会工作者职业资格考试宣传动
员和资格审查工作，全市621人通过考试。

以“政治立部、制度建部、学习强部、从严治
部、作风兴部”为方向，加强机关自身建设

组建伊始，市委社会工作部就坚持高标准定位，硬措
施推进队伍自身建设，严格落实重大事项请示报告制度，
向市委请示报告 31 次；印发《市委社会工作部领导班子

“三重一大”事项决策实施细则》《市委社会工作部机关内
部控制制度》等文件，全面规范机关内部运行和日常管
理；开展“学习型”机关建设；扎实开展党纪学习教育；制
定工作人员“十严禁”纪律要求；认真落实“四下基层”制
度，严格执行《整治形式主义为基层减负若干规定》，精文
简会，力戒形式主义和官僚主义，展现新部门新形象。

改革风劲催潮涌，擎旗奋进正当时。站在新起点，全
市社会工作系统将继续深谋细作、真抓实干，以改革创新
精神奋力推动全市社会工作高质量发展，为中国式现代
化长治实践作出新的更大贡献。

引导多元主体参与社区治理
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